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«В мире есть две сложные вещи - воспитывать и управлять» 

Иммануил Кант 

 

 

 

                              Уважаемые читатели! 

 

Предлагаем вашему вниманию доклад, в котором представлены 

результаты деятельности учреждения за 2020-2021 учебный год. 

Вы узнаете о том, чем живёт наш детский сад, как работает, чего мы 

достигли и перспективы дальнейшего развития. 

 

Видеогид по детскому саду 

 

 

С уважением, заведующая МБДОУ Истомина Ирина Ивановна. 

 

https://disk.yandex.ru/i/itGN8pGugqWoog


 

 

 

 

                                    Цель работы детского сада 

 

Создать условия для сохранения уникальности и самоценности 
дошкольного детства, как отправной точки включения и дальнейшего 
овладения разнообразными формами жизнедеятельности в быстро 
изменяющемся мире,  содействие развитию различных форм активности 
ребенка, передача общественных норм и ценностей, способствующих 
позитивной социализации в поликультурном многонациональном 
обществе. 
 

                               Основные задачи работы детского сада 

 
1. Всестороннее формирование личности ребёнка с учетом его 
психофизического и социального развития, индивидуальных 
возможностей путём создания благоприятных условий для полноценного 
проживания ребёнком дошкольного детства. 
 
 2. Формирование общей культуры, развитие физических, 
интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 
укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 
 
3. Воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, 
уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, 
Родине, семье. 
 
4. Осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и 
(или) психическом развитии воспитанников. 
 
5. Взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения их 
полноценного развития. 
 
6. Оказание консультативной и методической помощи родителям 
(законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и 
развития детей. 
 
7. Повышение профессионального мастерства педагогов. 
 
 



 

 

 

Условия осуществления воспитательно–образовательного процесса 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
детский сад № 60 «Теремок» открыт    16 января 2007 года 

       
 
Образовательный процесс в детском саду регламентируется 
образовательной программой детского сада, разработанной на основе 
общеобразовательной программы дошкольного образования «ОТ 
РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, 
М. А. Васильевой 

 

Детский сад - это отдельно стоящее здание, современное, трёхэтажное, 
расположенное внутри жилого комплекса в восточной части г.о.Мытищи. 

               
Территория обнесена железным забором, установлены металлические 
ворота и подъездные пути, которые обеспечивают проезд к зданию. 
С севера, запада и востока – жилые дома. Территория ограждена 
полосой зеленых насаждений. Рядом с детским садом расположены: 
муниципальные учреждения средние общеобразовательные школы № 2, 
№ 3, школа искусств № 2 и КИЦ «Леонидовка», стадион «Торпедо», 
бассейн «Бригантина» 

  

https://mbdou60.edummr.ru/%d0%be%d0%b1%d1%80%d0%b0%d0%b7%d0%be%d0%b2%d0%b0%d1%82%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%b0%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%bc%d0%bc%d0%b0
https://yandex.ru/search/?text=%D0%BC%D1%8B%D1%82%D0%B8%D1%89%D0%B8 %D0%B4%D0%B5%D1%82%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9 %D1%81%D0%B0%D0%B4 %D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%BE%D0%BA&lr=213


 

 

 

Персональные страницы групп на официальном сайте учреждения 

 

В детском саду функционируют  11групп:  

•1 группа кратковременного пребывания (с 2-х до 3 лет) 

•1 группа раннего возраста (с 2-х до 3 лет) 

•9 групп для детей дошкольного возраста (с 3-х до 7 лет) 

 

 

Списочный состав воспитанников в 2020- 2021 учебном году – 275 детей 
в возрасте от 2-х до 7-ми лет. Наполняемость групп определяется с 
учетом возраста воспитанников, их состояния здоровья, а также с учетом 
санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и 
организации режима работы дошкольных образовательных организаций. 
 
 
В нашем дошкольном учреждении функционирует группа 
кратковременного пребывания — это специальная группа, рассчитанная 
на детей в возрасте от 2 до 3 лет, выполняющая функции современных 
яслей. Ее посещение помогает ребенку избежать стрессовых ситуаций, 
максимально безболезненно для детской психики адаптироваться к 
условиям детского сада, к отсутствию рядом мамы, стать более 
самостоятельным и уверенным в себе. 
 

 

группа№ 1 

 

 

группа№ 3 

 

 

группа№ 5 

 

  

группа№ 7 

 

 

группа№ 9 

  

 

 

Группа  

кратковременного 

пребывания 

 

 группа№ 2 

 

группа№ 4 

 

группа№ 6 

 

группа№ 8 

 

группа№ 10 

 

 

 

   

https://mbdou60.edummr.ru/1-2
https://mbdou60.edummr.ru/3-2
https://mbdou60.edummr.ru/%d0%b3%d1%80%d1%83%d0%bf%d0%bf%d0%b0-5
https://mbdou60.edummr.ru/%d0%b3%d1%80%d1%83%d0%bf%d0%bf%d0%b0-7
https://mbdou60.edummr.ru/9-2
https://mbdou60.edummr.ru/%d0%b3%d1%80%d1%83%d0%bf%d0%bf%d0%b0-%d0%ba%d1%80%d0%b0%d1%82%d0%ba%d0%be%d0%b2%d1%80%d0%b5%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%bf%d1%80%d0%b5%d0%b1%d1%8b%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d1%8f
https://mbdou60.edummr.ru/2-2
https://mbdou60.edummr.ru/%d0%b3%d1%80%d1%83%d0%bf%d0%bf%d0%b0-4
https://mbdou60.edummr.ru/%d0%b3%d1%80%d1%83%d0%bf%d0%bf%d0%b0-6
https://mbdou60.edummr.ru/%d0%b3%d1%80%d1%83%d0%bf%d0%bf%d0%b0-8
https://mbdou60.edummr.ru/10-2


 

 

               Общая характеристика образовательного учреждения 

 

     Работа в МБДОУ осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об 
образовании» № 273- ФЗ от 29.12.2012г, Федеральным государственным  
образовательным стандартом (ФГОС), Федеральным Законом «О 
некоммерческих организациях», а также другими актами действующего 
законодательства РФ, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации, решениями Учредителя и Уставом.  

Учреждение имеет лицензию № 74994 от 09.12.2015 года. 

                                     

 

Документооборот и деловая переписка ДОУ осуществляется 
посредством электронной почты, что позволяет организовать устойчивый 
процесс обмена информацией между ДОУ и общественностью.  
С целью обеспечения официального представления информации о ДОУ, 
оперативного ознакомления участников образовательного процесса, и 
других заинтересованных лиц создан официальный сайт и размещен в 
сети Интернет. 
 
 Состояние материально-технической базы ДОУ соответствует 
педагогическим требованиям современного уровня образования, 
требованиям техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам и 
правилам, физиологии детей, принципам функционального комфорта.  
 

В ДОУ оборудованы и функционируют: 
11 групповых помещений, кабинет психолога, сенсорная комната, комната 
игрового оборудования по ФГОС ДО, 3 логопедических кабинета, 
музыкальный и физкультурный залы, музей «Русская изба», музей 
«Краеведческий», бассейн, сауна, методический кабинет, медицинский 
блок, пищеблок и прачечная. 
Для каждой возрастной группы имеется все необходимое для 
полноценного функционирования помещения: раздевальная, игровая, 
туалетная, умывальная. 
 



 

 

               Развивающая предметно – пространственная среда 

 

В МБДОУ No60 «Теремок» развивающая предметно 
пространственная среда максимально способствует всестороннему 
развитию дошкольников.  

Все базисные компоненты развивающей среды детства включают 
оптимальные условия для полноценного физического, познавательного, 
социально-личностного, художественно-эстетического развития детей. 
Расположение мебели и пособий обеспечивает ребенку постоянный 
визуальный контакт с взрослыми.  

 
Каждая возрастная группа ДОУ оснащена необходимой методической 

литературой и литературными произведениями различных фольклорных 
жанров для использования в работе с дошкольниками. Микросреда в 
каждой возрастной группе включает совокупность образовательных 
областей, обеспечивающих разностороннее развитие детей с учётом их 
возрастных и индивидуальных особенностей.  

 
Созданная в ДОУ предметно-пространственная среда обеспечивает 

активную жизнедеятельность каждого ребенка, становление его 
субъектной позиции, развитие творческих проявлений всеми доступными, 
побуждающими к самовыражению средствами. 

 
 

 
 

 

 

 

https://mbdou60.edummr.ru/%d1%81%d0%be%d1%81%d1%82%d0%be%d1%8f%d0%bd%d0%b8%d0%b5-%d0%b7%d0%b4%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b9-%d0%b8-%d0%bf%d0%be%d0%bc%d0%b5%d1%89%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b9


 

 

 

Информационно-коммуникационные технологии в помещениях ДОУ 

 

Создание единого информационного пространства – один из ведущих 
факторов, влияющих на повышение качества образования. Прочно вошли 
в образовательный процесс информационно-коммуникационные 
технологии.  

В группах и кабинетах имеются мультимедийные проекторы, экраны. 
Каждый кабинет оборудован аудиосистемами. 

В распоряжении педагогов персональные ноутбуки и 8 компьютеров 
для проведения образовательной деятельности с детьми. 

В ДОУ имеются копировальные аппараты, переносная звуковая 
усиливающая аппаратура, интерактивные доски. 

 

 

 

 

                          

 



 

 

                  

Финансовые ресурсы и их использование 

 

Финансово-экономическая работа ДОУ осуществляется согласно плану 
финансово-хозяйственной деятельности. 
План финансово-хозяйственной деятельности составляется с учётом 
бюджетной (за счёт перечислений местного бюджета) и внебюджетной 
среды (за счёт родительской платы за содержание ребёнка, доходы от 
оказания платных дополнительных образовательных услуг) 
 
Согласно плану детский сад приобрёл в 2020 –2021 учебном году 
оборудование для обеспечения воспитательно – образовательного 
процесса (светодиодные лампы,14 детских кроватей,19 столов для 
групповых помещений, 9 шкафов в раздевальные комнаты, закуплен 
песок для прогулочных участков и комплект для организации 
развивающих занятий на базе интерактивной доски). 
 
 

 

Отчёт об исполнении плана  

 

 

 

Из этого можно сделать вывод, что финансовые потоки, поступающие в 
адрес дошкольного учреждения, отрегулированы, что обеспечивает его 
стабильное функционирование. 
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://mbdou60.edummr.ru/%d0%be%d1%82%d1%87%d0%b5%d1%82-%d0%be-%d1%84%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d1%81%d0%be%d0%b2%d0%be-%d1%85%d0%be%d0%b7%d1%8f%d0%b9%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b9-%d0%b4%d0%b5%d1%8f%d1%82


 

 

 

 

Организация 

воспитательно-образовательного процесса в детском саду 

 

В ДОУ реализуется Основная образовательная программа 
разработанная в соответствии с примерной общеобразовательной 
программой  «От рождения до школы» (от 2 до 7 лет) под редакцией Н.Е. 
Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. и  частично  Программой 
«Детский сад – Дом радости» Н. М. Крыловой.  
Мониторинг результатов освоения программного  материала  
воспитанниками проводился  по  образовательным  областям: 
«Физическое  развитие», «Социально-коммуникативное развитие», 
«Познавательное развитие», «Речевое  развитие», «Художественно-
эстетическое  развитие». Данные о результатах мониторинга размещены 
на официальном сайте образовательной организации в разделе 
«Показатели». 

 
Результаты   

    

  

 

Общее количество выпускников в 2020-2021 учебном году 72 человека. 
Количество выпускников, готовых к обучению в школе 100% 

 
  
 
Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с 

требованиями предъявляемыми законодательством к дошкольному 
образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников, предоставление равных возможностей для их 
полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности 
и жизни в современных условиях. 

 
 

 

 

 

https://mbdou60.edummr.ru/wp-content/uploads/2021/05/%D0%98%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F-20-21.pdf


 

 

 

 

Психолого-педагогическая работа 

 

      Главные задачи – обеспечение благоприятных социально –
психологических условий для сотрудничества и взаимодействия между 
педагогами, детьми и их родителями, осуществление профилактики 
нарушений личностного развития детей, проведение коррекционно-
развивающей работы с детьми, имеющими проблемы в развитии. 
Психологическое сопровождение ребёнка начинается с адаптации вновь 
поступающих детей к условиям детского дошкольного учреждения.  В 
группах проводилась большая разъяснительная работа с родителями, 
целесообразно применялся щадящий режим, в основном наблюдалась 
адаптация средней степени. В 2020-2021учебном году педагогом-
психологом проведена эффективная                                                                   
работа 

 
Количество человек, получивших психологическую помощь 
 

Мероприятия Родители Педагоги Всего 

Количество 
индивидуальных 
консультаций 

8 52 60 

Количество человек, 
посетивших групповые 
мероприятия 

44 95 139 

ВСЕГО 52 147 199 

 
     Работа консультационного пункта за 2020 –2021 учебный год.  
 

 
 
По запросам родителей были проведены индивидуальные и групповые 
консультации на определение уровня психологического развития детей, 
помощь в решении проблем познавательного, речевого развития и 
развития психических процессов, смягчение адаптационного периода 
будущих воспитанников ДОУ, определение уровня готовности ребенка к 
школьному обучению. 
 

https://tema770780.wixsite.com/teremok


 

 

                                       Охрана и укрепление здоровья 
 

       Охрана жизни и здоровья детей, развитие и внедрение 

здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс относятся 

к числу приоритетных задач ДОУ.                   

  

       Для сохранения физического и психического здоровья большое 

внимание уделяется режиму работы, рациональному распределению 

образовательной нагрузки в течение недели, соблюдению санитарно-

гигиенических норм. В течение 2020-2021 учебного года 

здоровьесбережение дошкольников осуществлялось через интеграцию 

различных видов деятельности: двигательной, музыкальной, 

познавательной, игровой, коммуникативной. Система работы построена с 

учётом возрастных, психологических и индивидуальных особенностей 

детей при организованном медико-педагогическом контроле и включает в 

себя ежедневную утреннюю гимнастику, физкультурные занятия (в 

физкультурном зале и бассейне), спортивные праздники и развлечения, 

мероприятия по профилактике плоскостопия и сколиоза, 

физкультминутки, прогулки, подвижные игры, самостоятельную 

двигательную активность. 

 

Мероприятия физкультурно-оздоровительной направленности, 
проведённые в 2020 – 2021 уч. году:  

- «На папу, равняйсь!»  спортивный праздник, посвященный Дню 
защитника Отечества; 

- «День здоровья», спортивно-развлекательные праздники; 
- «В здоровом теле – здоровый дух!» физкультурные досуги, 

посвящённые «Неделе здоровья». 
 

https://mbdou60.edummr.ru/%d1%83%d1%81%d0%bb%d0%be%d0%b2%d0%b8%d1%8f-%d0%be%d1%85%d1%80%d0%b0%d0%bd%d1%8b-%d0%b7%d0%b4%d0%be%d1%80%d0%be%d0%b2%d1%8c%d1%8f-%d0%b2%d0%be%d1%81%d0%bf%d0%b8%d1%82%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d0%b8%d0%ba


 

 

                                 

Медицинское обслуживание 

 

Медицинское обеспечение осуществляется внештатным медицинским 
персоналом, на основании Договора с ГБУЗ МО МГКБ, Педиатрическое 
отделение No1.  

 

 

 

Регулярно проводятся плановые медицинские осмотры детей с 
привлечением специалистов поликлиники. В целях медицинского 
обеспечения воспитанников в учреждении оборудованы: медицинский и 
процедурный кабинеты, изолятор.  

Медицинское оборудование, инвентарь - в полном необходимом 
объеме. Необходимые медикаменты - в соответствии с утвержденным 
перечнем. Всё это позволяет качественно осуществлять медицинское 
сопровождение каждого ребенка. 

Большое внимание в ДОУ уделяется правильному проведению 

утренних фильтров: воспитатели и медицинская сестра отслеживает 

состояние здоровья детей во время приема детей в группы, проводится 

обязательная термометрия. 

 В начале учебного года проводилась вакцинация от гриппа по 

согласию родителей. 

 

 

                  

 

 

 

https://mbdou60.edummr.ru/%d0%bc%d0%b5%d0%b4%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bd%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%b5-%d0%bf%d1%81%d0%b8%d1%85%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b3%d0%b8%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%b5-%d0%b8-%d0%bb%d0%be%d0%b3%d0%be%d0%bf


 

 

  

 

Заболеваемость за 2020-2021 учебный год 

 

Результаты мониторинга показывают, что пропуски на одного ребенка 
в текущем учебном году по болезни составляют 11, 5 дней на одного 
ребенка. Это немного выше по сравнению с 2019-2020 учебным годом, 
что связанно с карантином по ветряной оспе в двух группах и сложной 
эпидемиологической ситуацией по коронавирусной инфекции. 

 
 
По результатам медицинского осмотра у воспитанников  преобладает 

II группа здоровья(56 %), с  I группой здоровья воспитанников – 41% ,с III 
группой здоровья 2%, с IV группой – 1%. 

 
 

  

 

 

 

Число детей, ни разу не болевших – 26 человек (9,5%) 
Число детей, болевших 1-3 раза – 225 (81,1%) 
Число детей болевших более 4-х раз – 23 (8,4%) 
 

 

 

 



 

 

 

Работа с родителями 

 

В детском саду выстроена система работы с родителями, 
направленная на разработку и реализацию образовательной политики 
учреждения, повышение уровня социальной активности родителей. 

В МБДОУ проводятся родительские собрания, где решаются вопросы 
создания и эффективного использования развивающей среды ДОУ, групп, 
повышения эффективности взаимодействия с семьей в оказании медико-
психолого-педагогической поддержки ребенку с проблемами в 
физическом и психическом развитии.  

     Воспитатели знакомят родителей с  опытом  работы  по  укреплению  
здоровья  детей  и предупреждению его нарушений с использованием 
здоровьесберегающих технологий.  

В 2020-2021 учебном году проведены консультации, беседы, 
анкетирование по темам в соответствии с годовым планом работы 
детского сада.  
Немаловажной характеристикой    для  родителей  является  
внимательное отношение к здоровью ребенка  и качеству питания в ДОУ. 
Анкетирование родителей по вопросам питания и оздоровления детей 
показало следующие результаты: 

 
 

               

 

Также было проведено анкетирование по организации 
дополнительного образования в ДОУ: положительные отзывы в ноябре 
2020 года оставили – 84% родителей, а в мае 2021 года – 91%. Данный 
показатель вырос на 7%. 

В целом 97% родителей удовлетворено качеством  воспитательно-

образовательных услуг ДОУ. 

 

 



 

 

 

Совместные мероприятия с родителями 
 
Все мероприятия с родителями проводятся согласно Плану 
 

 
 

      Интересно прошли совместные мероприятия, в которых приняли 
участие   педагоги, родители и дети:  

- тематические выставки «Осенний калейдоскоп», «Мой город 
Мытищи»; 

- творческие конкурсы «Парад Снеговиков», «Парад шляп», 
«Рождественские кружева»; 

- конкурс «Лучшая кормушка для птиц» 
Активное участие приняли семья воспитанников при подготовке 

«Книги Памяти», посвящённой празднованию Дня Победы.  
 
  

                   
      
 
Проведение совместных акций стало традицией нашего детского 

сада. Семьи воспитанников участвовали в сборе макулатуры «Бумажный 
бум», в сборе подарков для Петровского детского дома «Коробка добра 
от «Теремка», приняли участие в экологической акции «Сто идей из 
ненужных вещей».  

                             
 
   Сотрудничество ДОУ с родителями строится по принципу 

доверительного партнерства и взаимопомощи. Педагогический коллектив 
ДОУ учитывает предложения и пожелания родителей, к совместным 
действиям в организации мероприятий на разных уровнях. 

https://mbdou60.edummr.ru/%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0-%d1%81-%d1%81%d0%b5%d0%bc%d1%8c%d0%b5%d0%b9-2


 

 

 
Работа с социумом 

 
В ДОУ в течение года   проводилась  активная работа в 

сотрудничестве с разными социальными институтами. 
Для развития социальных навыков психологической готовности, к 

обучению в школе мы сотрудничаем с МБОУ СОШ N3 . 
Организовывались индивидуальные консультации для будущих 
первоклассников и их родителей с привлечением учителей начальной 
школы. 

Сотрудничество с библиотекой МАУК «БИЦ» № 8 КИЦ «Леонидовка» 
повышает уровень познавательного интереса детей дошкольного 
возраста через приобщение их к культуре чтения художественной 
литературы. В рамках сотрудничества было проведено много интересных 
мероприятий: «Знакомство с библиотекой», патриотическая программа 
«Салют Победы», интерактивное путешествие «Космические дали». 

 
Одной из главных задач педагогического коллектива является 

сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому налажено тесное 
сотрудничество детского сада с ГБУЗ МО МГКБ, Педиатрическое 
отделение№ 1. Взаимодействие с поликлиникой позволяет снизить 
заболеваемость, детей повысить эффективность в решении вопросов 
оздоровления детей.  

 
Сотрудничество с музыкальной школой МБУ ДО "ДШИ №4" даёт 

возможность познакомить воспитанников с разнообразием музыкальных 
инструментов. Концерт и мастер - класс проведены совместно с ДОУ в 
2020-2021 учебном году, результат сотрудничества – поступление 
воспитанников на обучение в музыкальную школу на новый учебный год. 

 
Сотрудничество с пожарной частью «СПЧ – 17» позволяет 

организовывать встречи с интересными людьми - героями нашего 
времени, людьми героических профессий. На встречу пришли спасатели 
и пожарные. Организованы совместные мероприятия «Мой папа – 
пожарный», «Осторожно огонь», «Пожар рождается от искры» 

 
Необходимым условием успешности нашей работы по формированию 

навыков безопасного поведения на дороге является сотрудничество 
детского сада с ОГИБДД МУ МВД России "Мытищинское". Сотрудники 
участвуют в просмотрах открытых мероприятий по обучению 
дошкольников ПДД, выступают перед родителями на собраниях. Наши 



 

 

воспитанники с удовольствием общаются и обсуждают проблемы 
дорожного движения с инспектором ГИБДД. 
                                                   

Наши педагоги 
 

 
    Воспитательно - образовательный процесс в ДОУ обеспечивают 28 

педагогов: 

- высшее педагогическое образование – 22 человека;  

- среднее специальное педагогическое образование – 6 человек. 

 

 

    На данный момент 100% - 28 педагогов аттестованы, из них:  

- высшая квалификационная категория  16 человек, 

- первая квалификационная категория – 12 человек. 

В ДОУ соблюдается периодичность прохождения педагогами курсов 

повышения квалификации. Педагоги постоянно повышают свой 

профессиональный уровень, посещают методические мероприятия, 

распространяют свой опыт работы. 

https://mbdou60.edummr.ru/%d0%ba%d0%be%d0%bb%d0%bb%d0%b5%d0%ba%d1%82%d0%b8%d0%b2


 

 

 В 2020-2021 учебном году  курсы повышения квалификации прошли  

12   человек, 28 педагогов прошли повышение квалификации по 

программе «Оказание первой доврачебной помощи». 

 

 

 

 

Наши достижения 

 

Коллектив МБДОУ является победителем конкурса 
профессионального мастерства «Мытищинские мастера» с занесением 
на Доску Почета городского округа Мытищи. 

 
Наши педагоги за многолетний добросовестный труд, успешную 

работу по обучению и воспитанию подрастающего поколения имеют 
награды различного уровня:  
- Знаки «Почетный работник общего образования РФ», «Заслуженный 
работник образования Московской области» - 1 человек; 
- Почетная грамота Министерства образования и науки РФ - 2 человека; 
- Почетная грамота Министерства образования МО - 10 человек; 
- Почетная грамота Московской областной Думы - 4 человека; 
- Почетная грамота и Благодарность Главы администрации г.о.Мытищи - 
25 человек; 
- Грамота Управления образования администрации г.о.Мытищи - 34 
человека.  
- Грамота Горкома Профсоюза работников образования -  8 человек; 
- Почётная Грамота Совета депутатов Мытищинского района - 2 
человека. 

 

                           
Криванчикова Е.О.                                Истомина И.И.                   Карташова И.Г.  



 

 

 
Коллектив МБДОУ победитель Областного конкурса «Лучший детский 

сад» (муниципальный уровень) и призёр многих  муниципальных 
конкурсов, активный участник и победитель профсоюзных конкурсов.   

 
 

 

 

В течение года педагоги принимали участие в конкурсах педагогического 
мастерства различного уровня: 
- «Экоподмосковье – 2020» - 6 человек (5 участников, 1 победитель) 
- «Цифровое образование» - 2 человека (3 место) 
- «ИКТ в работе педагога» - 1 участник (1 место) 
- «Лучший онлайн урок» - 4 участника (Дипломы I степени – 4 человека) 

 
Наши педагоги принимаю участие в окружных творческих конкурсах: 
- «Рождественские кружева», педагог Птухина А.А.- 3 место в номинации 
«Вышивка. Вязание»; 
- «Книжки для малышки», педагог Мисник Е. П. – 2 место в номинации 
«Писатели – юбиляры» 
Ежегодно ДОУ является участником окружного конкурса детского 
творчества «Звёздный калейдоскоп». В 2020-2021 учебном году 
коллектив детского сада принял участие в номинации конкурса 
«Национальный календарь - традиции».  В данном проекте приняло 
участие 50 детей,15 педагогов и 5 родителей. МБДОУ занял почетное 2 
место в данной номинации. 

 
 
 

По итогам конкурсного отбора «Виват, знания, творчество, спорт!» 
коллектив МБДОУ награжден Почетной грамотой Главы городского округа 
в номинации «Прорыв года» и занимает 5 место в рейтинге дошкольных 
образовательных учреждений г.о. Мытищи. 

 
 
 

 

 

 

https://mbdou60.edummr.ru/%D0%BD%D0%B0%D1%88%D0%B8-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F


 

 

 

Перспективы работы ДОУ 

 
Принимая  во внимание достигнутые   результаты и 

основные проблемы, определились перспективы работы на следующий 
учебный год: 

 
1.Использование здоровьесберегающих технологий в обеспечении 

охраны жизни и здоровья детей. 
 
2.Поддержка детской индивидуальности, уникальности, 

неповторимости, открытие пути самостоятельного творческого поиска. 
 
3.Развитие детского познавательного интереса, стремления к 

получению знаний, формирование положительной мотивации к 
дальнейшему обучению в школе. Формирование отношения к 
образованию как к одной из ведущих жизненных ценностей. 

 
4.Внедрение информационного обеспечения, позволяющего в 

электронной форме создавать   образовательные ресурсы для 
дальнейшего использования в работе с детьми. 

 
5. Развитие системы эффективного взаимодействия с семьями 

воспитанников. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Выводы 

 

 Деятельность коллектива ДОУ в течение 2020-2021 учебного года была 
разнообразной и многоплановой. Достигнутые результаты работы, в 
целом, соответствуют поставленным  в начале учебного года целям и 
задачам, наблюдается положительная динамика по всем направлениям 
работы дошкольного учреждения. 
  

Деятельность ДОУ строится в соответствии с федеральным законом 
РФ «ОБ образовании», Федеральным государственным образовательным 
стандартом дошкольного образования, санитарными правилами            
СП  2.4.3648-20, нормативно-правовой базой. 

 
   ДОУ функционирует стабильно, реализация перспективной 

Программы на 2021-2025гг. позволяет перейти на режим развития. 
   Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования 

возникающих проблем умеет выстроить перспективы развития в 
соответствии с уровнем требований современного этапа развития 
общества. 

 
   ДОУ предоставляет доступное качественное образование, 

воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, 
адаптированных к возможностям каждого ребенка. 

 
   Качество образовательных воздействий осуществляется за счет 

эффективного использования современных образовательных технологий, 
в том числе информационно-коммуникационных. 

 
   Повышается профессиональный уровень педагогического 

коллектива ДОУ через курсы повышения квалификации, семинары, 
мастер-классы и методические объединения. 

 
 

 Спасибо за внимание! 
Мы в социальных сетях 

официальный сайт                                       

https://mbdou60.edummr.ru/
https://instagram.com/teremok_60?utm_medium=copy_link

